
Aluminium Rheinfelden GmbH 

 
 
Als mittelständisches Unternehmen sind wir mit den Bereichen Aluminium-Gusslegierungen, Metallhalbzeuge und 
Spezialkohleprodukte in den jeweiligen Märkten gut positioniert. Mit unseren 260 Mitarbeitern erwirtschaften wir 
einen Jahresumsatz von über 180 Mio. €. 
 
 
Wir suchen baldmöglichst eine/n 
 

 
Elektroniker mit Zusatzaufgaben (m/w/d) 

 
 
Was Sie mitbringen: 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Elektroniker oder Elektriker 
• Bereitschaft, sich in neue Themengebiete einzuarbeiten und darin Verantwortung zu übernehmen 
• Kenntnisse der Prozesse eines Industrieunternehmens 
• Teamfähigkeit, eine eigenverantwortliche und serviceorientierte Arbeitsweise sowie ausgeprägte  
    analytische und kommunikative Fähigkeiten 
• Deutsch in Wort und Schrift 

 

Ziele und Hauptaufgaben: 

• Durchführung von Instandhaltungsmaßnahmen im Bereich der Technischen Dienste, Energieversorgung 
    und Infrastruktur 
• Funktionserhalt der Anlagen, Störungsbeseitigung für die gesamten Arbeitsbereiche, Reparaturen und 
    Wartungsarbeiten für den Bereich Technische Dienste 

Fachliche Einzelaufgaben: 

• Tägliche Sichtkontrolle in allen Anlagen und Bereichen der TD 
• Instandhalten, Warten und Umbauen von TD eigenen Anlagen 
• Bereitschaftsdienst EV/TD 
• Reparatur und Unterhalt der Kommunikations- und Netzwerktechnik 

Wir bieten: 
 
Arbeitsbeginn :  baldmöglichst, Probezeit 6 Monate 

Vergütung:  E 7 nach Tarifvertrag Chemische Industrie 

Arbeitsvertrag:  befristet 2 Jahre, mit Übernahmeoption 

 
Kontakt 
Passen Sie zu uns? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung!  
Aluminium Rheinfelden GmbH, Birgitt Meier (Human Resources), Friedrichstraße 80, 79618 Rheinfelden, Telefon: 
07623/93 366 bmeier@alurheinfelden.com. 
 
 


